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รายงานการประเมินตนเองของครู
 (Self-Assessment Report: SAR)
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2560
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ของ

นายสาธิต  ถาวรกิจ
ตำแหน่ง ครู คศ.1
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์

โรงเรียนบดินทรเดชา  (สิงห์  สิงหเสนี) ๔
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 2

คำนำ
	รายงานการประเมินตนเอง (Self – Assessment Report ; SAR) เป็นการประเมินการปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และฉบับปรับปรุง พ.ศ.2545 รวมทั้งมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน ข้าพเจ้าได้จัดทำขึ้นเพื่อรายงานผลการจัดการเรียนการสอนและการปฏิบัติหน้าที่ของข้าพเจ้าตามผ่าย/กลุ่มงาน ตลอดจนกิจกรรมต่าง ๆ ที่ได้ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะและคุณภาพตามระดับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) ๔ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 2 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2560 
	รายงานนี้โรงเรียนสามารถนำผลการดำเนินงานไปจัดทำการประเมินคุณภาพภายในและสรุปรายงานให้ผู้บังคับบัญชาตามลำดับสายงาน ตลอดจนเผยแพร่ให้กับผู้ปกครอง นักเรียน ชุมชนในสังคมได้ทราบผลการปฏิบัติงานของบุคลากรโรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) ๔
	ข้อมูลที่ได้จากการประเมินตนเอง (Self – Assessment Report ; SAR) ในครั้งนี้ ข้าพเจ้าจะได้นำไปใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงเพื่อพัฒนาการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้สูงขึ้นในทุก ๆ ด้านต่อไป


								(นายสาธิต  ถาวรกิจ)
									ครู
								   30 มีนาคม 2561
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บทที่  1  ข้อมูลพื้นฐาน

1.ข้อมูลทั่วไป
   ชื่อ/นามสกุล  นายสาธิต  ถาวรกิจ			วัน/เดือน/ปีเกิด  23 มีนาคม 2528
   ที่อยู่ปัจจุบัน 	398/58 หมู่บ้าน City Sense ถนนรามอินทรา 109 ซอยพระยาสุเรนทร์ 30 
		แขวงบางชัน  เขตคลองสามวา  จังหวัดกรุงเทพมหานคร  10510  
   เลขที่ตำแหน่ง  84057  	เลขประจำตัวประชาชน 1 1014 00416 27 0    อายุ 33  ปี	   
   วันที่บรรจุเข้ารับราชการ  26 กันยายน 2556     รับเงินเดือนอันดับ คศ.1    เงินเดือน 20,740 บาท 
   ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง  ครู  คศ.1   วิทยฐานะ   ไม่มี  เครื่องราชอิสริยาภรณ์  ไม่มี  ปฏิบัติราชการเป็นเวลา  4  ปี  
   ปฏิบัติงานหลัก สอนวิชา เคมีเพื่อชีวิต  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6
   งานกลุ่มบริหาร  หัวหน้ากลุ่มงานนโยบายและแผนงาน กลุ่มบริหารงบประมาณ
   งานกลุ่มสาระการเรียนรู้  งานประกันคุณภาพกลุ่มสาระการเรียนรู้ และงานประชาสัมพันธ์กลุ่มสาระการเรียนรู้
			 หัวหน้าโครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์ ประจำปีการศึกษา 2560 
   โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) ๔  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต 2
   วุฒิการศึกษา		เทียบเท่า/อนุปริญญาตรี ................................. วิชาเอก .....................................
	     ปริญญาตรี  วท.บ. 	สาขา  เคมี
		ปริญญาโท  ศษ.ม.  	สาขา  การบริหารการศึกษา
		ปริญญาเอก  	  สาขา ..................................................................................
  สรุปวันลา	ลาป่วย    1   ครั้ง    1   วัน		ลากิจ   1   ครั้ง   1   วัน  
2. ข้อมูลการปฏิบัติหน้าที่
    2.1 การปฏิบัติหน้าที่สอน  
· ภาคเรียนที่  2/2560  ปฏิบัติการสอน จำนวน  3  รายวิชา จำนวน  5  ห้อง  จำนวน  19 ชม.  
           ตารางที่ 1  แสดงรายวิชา  ห้องเรียน นักเรียน ชั่วโมงเรียน ที่ปฏิบัติการสอน
	รหัสวิชา
	ชื่อรายวิชา
	ห้อง
	จำนวนนักเรียน
	จำนวนชั่วโมง

	ว 30226
	เคมีเพื่อชีวิต
	ม.6/3 – 6/5
	123
	12

	ว 33222
	เคมีเพื่อชีวิต
	ม.6/1
	12
	2 + 2

	ว 20241
	พลังงานทดแทนและการใช้ประโยชน์
	ม.3/1
	35
	2

	
	กิจกรรมชุมนุม Chemistry
	ม.ปลาย
	21
	1

	
	กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 
	ม.3
	
	1

	
	กิจกรรม Sport Day
	
	
	1

	
	ประชุมระดับ
	ม.6/8
	41
	1

	รวมจำนวนชั่วโมงปฏิบัติการสอน
	22


      
          ตารางที่ 2  แสดงกิจกรรมชุมนุม  กิจกรรมพิเศษ ที่ปฏิบัติการสอน
	ชื่อชุมนุม/กิจกรรม
	จำนวนสมาชิก

	ชุมนุม Chemistry
	21



2.2 หน้าที่พิเศษอื่น ได้แก่
1) ครูที่ปรึกษานักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6/8  จำนวนนักเรียน  41  คน
2) หน้าที่ภายในกลุ่มสาระ/วิชาสอน  งานประกันคุณภาพกลุ่มสาระการเรียนรู้  งานประชาสัมพันธ์กลุ่มสาระการเรียนรู้  และหัวหน้าโครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์ ประจำปีการศึกษา 2560 
3) หน้าที่อื่น ๆ ได้แก่ หัวหน้ากลุ่มงานนโยบายและแผนงาน กลุ่มบริหารงบประมาณ

2.3. แสดงผลงานดีเด่นของครู (ระบุเฉพาะปีการศึกษา 2560)
ตารางที่ 3  แสดงผลงานดีเด่นของครู
	ระดับ
	ที่
	รางวัล
	ชื่อ- สกุล
	หน่วยงานที่จัด

	นานาชาติ
	1
	
	
	

	
	2
	
	
	

	ประเทศ
	1
	เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันเคมีเพชรยอดมงกุฎ ครั้งที่ 5
	1.นายอิสรภาพ สกุลวงษ์
2.น.ส.จิตติมา มาลัยบาน
3.นายเกียรติชัย คำแก้ว
	มูลนิธิร่มฉัตร

	
	2
	
	
	

	ภาค
	1
	
	
	

	
	2
	
	
	

	
	3
	
	
	

	
	4
	
	
	

	เขตพื้นที่
	1
	เหรียญเงิน การแข่งขันโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน             ครั้งที่ 67 
	ด.ช.ณัฐพล เครือแบน
ด.ญ.นันทิชา เจริญพงศ์
ด.ญ.ศิรัญญา ดีวัน
	สพม.2

	
	2
	
	
	

	
	3
	
	
	

	
	4
	
	
	

	โรงเรียน
	1
	
	
	

	
	2
	
	
	

	
	3
	
	
	

	
	4
	
	
	


           
    2.4 การเป็นวิทยากร / คณะกรรมการตัดสินนอกสถานศึกษา (ระบุเฉพาะปีการศึกษา 2560)
1) วิทยากรร่วมค่ายบูรณาการวิชาการและทัศนศึกษา ม.5 วันที่ 28 – 29 พฤศจิกายน 2560            ณ บ้านกลางเขาแคมป์ จังหวัดนครนายก
    .............................................................................................................................................
    .............................................................................................................................................
     2.5  แสดงผลงานดีเด่นของนักเรียน (ระบุเฉพาะปีการศึกษา 2560)
ตารางที่ 4  แสดงผลงานดีเด่นของนักเรียน
	ระดับ
	ที่
	รางวัล
	ชื่อ- สกุล
	หน่วยงานที่จัด

	นานาชาติ
	1
	
	
	

	
	2
	
	
	

	ประเทศ
	1
	เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันเคมีเพชรยอดมงกุฎ ครั้งที่ 5
	1.นายอิสรภาพ สกุลวงษ์
2.น.ส.จิตติมา มาลัยบาน
3.นายเกียรติชัย คำแก้ว
	มูลนิธิร่มฉัตร

	
	2
	
	
	

	ภาค
	1
	
	
	

	
	2
	
	
	

	
	3
	
	
	

	
	4
	
	
	

	เขตพื้นที่
	1
	เหรียญเงิน การแข่งขันโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน             ครั้งที่ 67 
	ด.ช.ณัฐพล เครือแบน
ด.ญ.นันทิชา เจริญพงศ์
ด.ญ.ศิรัญญา ดีวัน
	สพม.2

	
	2
	
	
	

	
	3
	
	
	

	
	4
	
	
	

	โรงเรียน
	1
	
	
	

	
	2
	
	
	

	
	3
	
	
	

	
	4
	
	
	




3. การพัฒนาด้วยตนเอง 
    3.1 กิจกรรมการพัฒนาด้วยตนเอง ในด้านการจัดการเรียนการสอน  
· ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2560
· เขียนและใช้แผนการจัดการเรียนรู้รายวิชา
      1.  เคมีเพื่อชีวิต รหัสวิชา ว 30226

· ผลิตสื่อ 3 ชิ้น  ได้แก่ (ระบุชื่อสื่อ รายวิชา )
     1.  Power Point วิชา เคมีเพื่อชีวิต  รหัสวิชา ว 30226
     2.  Power Point วิชา พลังงานทดแทนและการใช้ประโยชน์ รหัสวิชา ว 20241
     3.  ใบงาน เรื่อง สมบัติของก๊าซ

· ทำวิจัยในชั้นเรียน   จำนวน  1  เรื่อง   ได้แก่
    1.  การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาเคมีเพื่อชีวิต เรื่องอุตสาหกรรมแร่ สำหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6/3 ด้วยวิธีการใช้เกมส์ตอบคำถามออนไลน์ จากโปรแกรม Kahoot     

· จัดทำหน่วยการเรียนรู้ จำนวน  3  หน่วย   ได้แก่
   -  แบบบูรณาการ  
    1.  แผนการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ธาตุและสารประกอบในอุตสาหกรรม     
    2.  แผนการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ก๊าซ ของเหลว ของแข็ง     

   -  เศรษฐกิจพอเพียง  
    1.  แผนการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ธาตุและสารประกอบในอุตสาหกรรม     
    2.  แผนการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ก๊าซ ของเหลว ของแข็ง     
   -  อนุรักษ์พลังงาน 
    1.  ................................................................................................................................................          
    2.  ..................................................................................................................................................
· จัดทำ Best Practices    จำนวน  .......................................  เรื่อง   ได้แก่
   1.  การจัดการเรียนรู้เรื่องอุตสาหกรรมแร่ โดยใช้เกมส์ตอบคำถามออนไลน์ จากโปรแกรม Kahoot     
   2.  ................................................................................................................................................
· จัดทำ Flow chart   จำนวน  3  รายวิชา   ได้แก่
   1.  วิชา เคมีเพื่อชีวิต รหัสวิชา ว 30226       
   2.  วิชา เสริมทักษะเคมี 5  รหัสวิชา ว 33221
   3.  วิชา เชื้อเพลิงเพื่อการคมนาคม รหัสวิชา ว	20238


· นำ / มอบหมายให้นักเรียนไปศึกษาค้นคว้า / ใช้แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน  
       ได้แก่  (ระบุชื่อแหล่งเรียนรู้และหัวเรื่องที่ศึกษา)
   1.  แบ่งกลุ่มให้นักเรียนสรุปเนื้อหาวิชาเคมีทั้ง 12 เรื่อง ได้แก่ อะตอมและตารางธาตุ พันธะเคมี ปริมาณสารสัมพันธ์ ก๊าซ ของเหลว ของแข็ง อัตราการเกิดปฏิกิริยาเคมี สมดุลเคมี กรด – เบส ไฟฟ้าเคมี ธาตุและสารประกอบในอุตสาหกรรม เคมีอินทรีย์ เชื้อเพลิงซากดึกดำบรรพ์และผลิตภัณฑ์ และสารขีวโมเลกุล 
   2. แบ่งกลุ่มให้นักเรียนจัดทำโปสเตอร์ เนื้อหาวิชาเคมีทั้ง 12 เรื่อง ได้แก่ อะตอมและตารางธาตุ พันธะเคมี ปริมาณสารสัมพันธ์ ก๊าซ ของเหลว ของแข็ง อัตราการเกิดปฏิกิริยาเคมี สมดุลเคมี กรด – เบส ไฟฟ้าเคมี ธาตุและสารประกอบในอุตสาหกรรม เคมีอินทรีย์ เชื้อเพลิงซากดึกดำบรรพ์และผลิตภัณฑ์ และสารขีวโมเลกุล 
   3.  แบ่งกลุ่มให้นักเรียนจัดทำหนังสือเล่มเล็ก เนื้อหาวิชาเคมีทั้ง 12 เรื่อง ได้แก่ อะตอมและตารางธาตุ พันธะเคมี ปริมาณสารสัมพันธ์ ก๊าซ ของเหลว ของแข็ง อัตราการเกิดปฏิกิริยาเคมี สมดุลเคมี กรด – เบส ไฟฟ้าเคมี ธาตุและสารประกอบในอุตสาหกรรม เคมีอินทรีย์ เชื้อเพลิงซากดึกดำบรรพ์และผลิตภัณฑ์ และสารขีวโมเลกุล 

· เชิญวิทยากรภายนอกมาให้ความรู้แก่นักเรียน  จำนวน  .................................   ครั้ง    ได้แก่
1.  ชื่อวิทยากร.........................................................เรื่อง / หัวข้อ......................................................
2.  ชื่อวิทยากร.........................................................เรื่อง / หัวข้อ......................................................     

3.2   การเข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการเพื่อพัฒนาตนเอง  
       การเข้าร่วมอบรม  สัมมนา  ประชุมปฏิบัติการ ศึกษาดูงาน มีดังนี้
ตารางที่ 5 แสดงการเข้าร่วมอบรม  สัมมนา  ประชุมปฏิบัติการ ศึกษาดูงาน
	ว/ด/ป
	เรื่อง / หน่วยงานที่จัด / วิทยากร
	สถานที่
	จำนวน
ชั่วโมง / วัน
	หลักฐาน

	30 ก.ย. 2560
	อบรมเชิงปฏิบัติการโครงการ Google Apps for Education
	ร.ร.บ.ด.๔
	2 ชั่วโมง
	เกียรติบัตร

	30 ก.ย. 2560
	อบรมเชิงปฏิบััติการโครงการ Microsoft Office 365 for Education
	ร.ร.บ.ด.๔
	2 ชั่วโมง
	เกียรติบัตร

	30 ก.ย. 2560
	อบรมเชิงปฏิบัติิการ โครงการพัฒนาการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้วยระบบออนไลน์ (PISA)
	ร.ร.บ.ด.๔
	2 ชั่วโมง
	เกียรติบัตร

	28 - 29 พ.ย. 2560
	วิทยากรร่วมค่ายบูรณาการวิชาการและทัศนศึกษา ม.5
	บ้านกลาเขาแคมป์ 
	16 ชั่วโมง
	เกียรติบัตร

	30 พ.ย. 2560
	อบรมการพัฒนาศักยภาพด้านการวัดและประเมินผลผู้เรียนระดับชั้นเรียน
	ร.ร.บ.ด.๔
	8 ชั่วโมง
	เกียรติบัตร

	8-11 ธ.ค. 2560
	ศึกษาดูงาน วังเวียง เวียงจันทร์ อุดรธานี
	วังเวียง เวียงจันทร์ อุดรธานี
	32 ชั่วโมง
	เกียรติบัตร

	17 - 18 ม.ค. 2561
	ประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง แนวคิดใหม่ในการพัฒนาระบบการประเมิน และการประกันคุณภาพการศึกษา
	ร.ร.ดอนเมืองทหารอากาศบำรุง
	16 ชั่วโมง
	เกียรติบัตร

	20 - 21 ม.ค. 2561
	ประชุมเชิงปฏิบัติการ โครงการหลอมแผน หลอมสัมพันธ์ สมานฉันท์ 6 บดินทร ครั้งที่ 16
	โรงแรมเอกไพลิน ริเวอร์แคว จ.กาญจนบุรี
	16 ชั่วโมง
	เกียรติบัตร

	9 มี.ค.2561
	ประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจัดทำแผนปฏิบัติราชการระยะปานกลาง ปีงบประมาณ 2562 – 2564 
	ร.ร.บ.ด.๔
	8 ชั่วโมง
	คำสั่ง

	รวมเวลาปฏิบัติงาน
	102 ชั่วโมง
	





















บทที่   2  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปี

2.1  ความต้องการสถานศึกษา
· วิสัยทัศน์  
โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) ๔ เป็นสถานศึกษาแห่งความพอเพียง
มุ่งพัฒนาผู้เรียนสู่มาตรฐานสากล บนพื้นฐานคุณธรรม จริยธรรม และอนุรักษ์ความเป็นไทย
· พันธกิจ
	1.  ส่งเสริมผู้เรียนให้มีศักยภาพด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์เพื่อคุณภาพการศึกษาตามหลักสูตร
2.  พัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นพลโลกตามมาตรฐานสากล
3.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต
4.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิคมอันพึงประสงค์
5.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติตนตามประเพณีและวัฒนธรรมไทย
6.  ส่งเสริมครูให้มีความรู้ความสามารถจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล
7.  ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการให้มีคุณภาพระดับมาตรฐานสากล
8.  พัฒนาการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการเรียนรู้
9.  ส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา
         10.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และสร้างความสัมพันธ์อันดี
               ระหว่างสถานศึกษาและองค์กรอื่นๆ
· เป้าประสงค์ของโรงเรียน	
1.  ผู้เรียนมีศักยภาพด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์เพื่อคุณภาพการศึกษาตามหลักสูตร
2.  ผู้เรียนมีศักยภาพเป็นพลโลกตามมาตรฐานสากล
3.  ผู้เรียนน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต
4.  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิคมอันพึงประสงค์
5.  ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติตนตามประเพณีและวัฒนธรรมไทย
6.  ครูมีความรู้ความสามารถจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล
7.  มีระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพระดับมาตรฐานสากล
8.  มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการเรียนรู้
9.  มีการใช้แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา
         10.  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและสร้างความสัมพันธ์อันดี 
     	     ระหว่างสถานศึกษาและองค์กรอื่นๆ

· กลยุทธ์ของโรงเรียน
กลยุทธ์ข้อที่  1  ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพตามมาตรฐานสากลบนพื้นฐาน                      ความพอเพียง
	เป้าหมายของโรงเรียน 
1.  ผู้เรียนมีศักยภาพด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์เพื่อคุณภาพการศึกษาตามหลักสูตร
2.  ผู้เรียนมีศักยภาพเป็นพลโลกตามมาตรฐานสากล
3.  ผู้เรียนน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต
4.  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิคมอันพึงประสงค์
5.  ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติตนตามประเพณีและวัฒนธรรมไทย
กลยุทธ์ข้อที่  2  	ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม อนุรักษ์วัฒนธรรมไทยและสิ่งแวดล้อม
	เป้าหมายของโรงเรียน 
1.  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิคมอันพึงประสงค์
2.  ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติตนตามประเพณีและวัฒนธรรมไทย
กลยุทธ์ข้อที่  3 	ส่งเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรสู่การเป็นครูมืออาชีพตามมาตรฐานสากล บนพื้นฐาน        ความพอเพียง
	เป้าหมายของโรงเรียน
1. ครูมีความรู้ความสามารถจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล
กลยุทธ์ข้อที่  4 	ส่งเสริมการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ โดยมุ่งเน้นผลงานแบบมีส่วนร่วม บนพื้นฐานความพอเพียง	
	เป้าหมายของโรงเรียน
1. มีระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพระดับมาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ข้อที่  5 	พัฒนาสื่อวิจัย และเทคโนโลยีสารสนเทศ แหล่งเรียนรู้และสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้
	เป้าหมายของโรงเรียน
1.  มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการเรียนรู้
2.  มีการใช้แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา
กลยุทธ์ข้อที่  6 	ระดมสรรพกำลังสร้างภาคีเครือข่ายอุปถัมภ์ที่เข้มแข็ง
	เป้าหมายของโรงเรียน
1. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและสร้างความสัมพันธ์อันดี ระหว่างสถานศึกษาและองค์กรอื่นๆ




การปรับการเรียนเปลี่ยนการสอนโดยมุ่งยึดผู้เรียนเป็นสำคัญเพื่อให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ของโรงเรียน สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพของสถานศึกษา ดังนี้
มาตรฐานที่  1  	คุณภาพของผู้เรียน
มาตรฐานที่  2  	กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา
มาตรฐานที่  3  	กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
มาตรฐานที่  4  	ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล
2.2 การวางแผนการพัฒนาผู้เรียน
1. ขั้นวางแผน (Plan)
	วางแผนการจัดการเรียนการสอน  เพื่อทำให้การจัดการเรียนการสอนบรรลุผล ดังนี้  
	1.1  ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  หลักสูตรสถานศึกษา  ศึกษาตัวชี้วัด  มาตรฐานการเรียนรู้   สาระการเรียนรู้   ศึกษาเอกสารทางวิชาการที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ แนวการจัดการศึกษา  ทฤษฎีการเรียนรู้   รูปแบบการสอนแบบต่าง ๆ    สื่อ/แหล่งเรียนรู้    การวัดและประเมินผล  การวิเคราะห์ผู้เรียน   การจัดทำหน่วยการเรียนรู้  และการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ     ด้วยวิธีการที่หลากหลาย
	1.2  วางแผนการวิเคราะห์ตัวชี้วัด  การจัดทำคำอธิบายรายวิชา การกำหนดโครงสร้าง การกำหนดเวลา การจัดทำหน่วยการเรียนรู้  วางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ วางแผนการบูรณาการการเรียนรู้ สำรวจและรวบรวมสื่อการสอน วางแผนดำเนินการผลิตสื่อ กำหนดแนวทางการวัดและประเมินผล สำรวจแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นและปราชญ์ชาวบ้านทั้งภายในโรงเรียนและภายนอกโรงเรียน โดยการนำสภาพปัญหาความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถานศึกษาและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการให้มีความเหมาะสมกับสภาพปัจจุบันและแนวการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ เป็นกรอบแนวคิดในการวางแผน
2. การปฏิบัติตามแผน (Doing)
	นำการวางแผนสู่การปฏิบัติ  ดังนี้
2.1 นำผลการศึกษา ผลการวิเคราะห์และการวางแผนดังกล่าวมาดำเนินการดังนี้
2.1.1 วิเคราะห์ตัวชี้วัด  
2.1.2 จัดทำคำอธิบายรายวิชา
2.1.3 กำหนดโครงสร้าง และจำนวนชั่วโมงเรียน
2.1.4 จัดทำหน่วยการเรียนรู้
2.1.5 ออกแบบการจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้/เทคนิควิธีสอน
2.1.6 ผลิตสื่อประกอบการเรียนการสอนและหาประสิทธิภาพของสื่อที่สอดคล้องกับ
        แผนการจัดการเรียนรู้
2.1.7 จัดทำเกณฑ์การวัดผล ประเมินผล  
2.1.8 จัดทำเครื่องมือ การวัดผล ประเมิน และหาประสิทธิภาพของเครื่องมือ
2.1.9 จัดเตรียมแบบบันทึกการวัดผลประเมินผล
2.2 นำผลการจัดทำหน่วยการเรียนรู้ มาวางแผนการการจัดกิจกรรมการเรียนรู้รายคาบที่เน้นผู้เรียน
      	 เป็นสำคัญ  สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพและตอบสนองตัวชี้วัด
2.3 นำการออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ไปใช้จัดกิจกรรมการเรียนเรียนการสอน
2.4 วัดผลและประเมินผลผู้เรียน   ดังนี้
        		2.4.1 ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
        		2.4.2 ประเมินผลการอ่าน คิด วิเคราะห์
        		2.4.3 ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
2.5 บันทึกหลังการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
2.6 จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน ทั้งในด้านวิชาการ การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
        ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการคิด  การนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการพัฒนาผู้เรียน  
        ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  สร้างเสริมและพัฒนาทักษะชีวิต  
        โดยการสอดแทรกในรายวิชาที่สอน     
2.7 จัดทำรายงานผลการติดตามการเรียนของนักเรียนที่มีปัญหา
2.8 สร้างเครือข่ายทางวิชาการกับเพื่อนครูในรายวิชาเดียวกันหรือบูรณาการร่วมกัน	

3. การตรวจสอบ/ประเมินผล (Check)
ตรวจสอบผลการดำเนินงาน ดังนี้
3.1 นำบันทึกหลังการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมาวิเคราะห์
3.2 นำการวัดผลและประเมินผลผู้เรียน   ซึ่งประกอบด้วย
       		3.2.1 ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
        		3.2.2 ประเมินผลการอ่าน คิด วิเคราะห์
        		3.2.3 ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
		3.2.4 ประเมินสมรรถนะของผู้เรียน
      มาประมวลและวิเคราะห์
3.3 จัดทำรายงานผลการเรียนของผู้เรียน
3.4 ดำเนินการวิจัยแก้ปัญหาในชั้นเรียนอย่างเป็นระบบ     
3.5 ประมวลผลการเรียนรู้อย่างเป็นระบบซึ่งเป็นไปตามหลักการวัดและประเมินผลและหลักเกณฑ์    ในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีการจัดทำเอกสารและการรายงานผลการเรียนของผู้เรียน                  อย่างถูกต้อง ครบถ้วน มีระบบ

4. การปรับปรุงและพัฒนา (Action)
4.1 ปรับปรุง และพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น 
4.2 ปรับปรุงและพัฒนาสื่ออุปกรณ์การเรียนเพื่อให้เอื้อต่อการเรียนรู้มากขึ้น
4.3 ปรับปรุงและพัฒนาวิธีการวัดผลและประเมิน
4.4 ปรับปรุงเครื่องมือในการวัดและประเมินผล
4.5 ปรับปรุงเกณฑ์การวัดและประเมินผลให้มีความชัดเจนและสอดคล้อง
    	4.6 นำผลการประเมินมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนต่อไป
2.3 เป้าหมายของการพัฒนาผู้เรียน
สถานศึกษาส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ มีวินัย มีสุขนิสัย  สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี  มีสุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตรี กีฬา มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  คิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรอง  มีทักษะในการแสวงหาความรู้  ทักษะการทำงานร่วมมือกับผู้อื่นได้ นอกจากนี้สถานศึกษายังได้จัดให้มีกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ     
มีการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา มีการฝึกทักษะตามความสามารถของผู้เรียน รู้จักการคิดวิเคราะห์  สังเคราะห์ เรียนรู้ด้วยตนเอง  มีสุขภาพอนามัยที่ดี และมีการวัด และประเมินผลตามสภาพจริงทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  ทำให้ผู้เรียนเป็นคนดี  คนเก่ง  และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข
สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนที่เน้นประสิทธิภาพและผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยอาศัยครูและบุคลากรที่มีคุณธรรม จริยธรรม มีวุฒิ มีความรู้ ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ หมั่นพัฒนาตนเอง มีมนุษยสัมพันธ์ ดำรงตนอยู่ร่วมกับชุมชนได้อย่างมีความสุข ซึ่งเป็นจุดเด่นในด้านการเรียนการสอน ที่สอดคล้องกับผลจากการประเมินคุณภาพภายนอกของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา



















บทที่   3  ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในรอบปี

1. ผลการประเมินการปฏิบัติงาน  
· ภาคเรียนที่ 2 / 2560  การจัดการเรียนการสอนตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 
ตารางที่ 6  แสดงผลการประเมินระดับการปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542
	 รายการปฏิบัติ
	ระดับการปฏิบัติ

	
	มากที่สุด
	มาก
	น้อย
	น้อย
ที่สุด

	 1.  รู้เป้าหมายของหลักสูตรและการจัดการศึกษา
	
	
	
	

	 2.  จัดทำแผนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญด้วยตนเอง
	
	
	
	

	 3.  จัดทำ/หา สื่อประกอบการสอน
	
	
	
	

	 4.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้พัฒนาตนเองได้ตามธรรมชาติและ
      เต็มศักยภาพ
	
	
	
	

	 5. จัดเนื้อหาสาระ/กิจกรรมตามความสนใจ ความถนัด และความแตกต่างกัน
      ของผู้เรียน
	
	
	
	

	 6.  ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญและแก้ปัญหา
	
	
	
	

	 7.  ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง คิดวิเคราะห์   คิดสร้างสรรค์
	
	
	
	

	 8.  ส่งเสริมกิจกรรมการทำงานและรับผิดชอบต่อกลุ่ม
	
	
	
	

	 9.  กระตุ้นให้ผู้เรียนรู้จักศึกษาหาความรู้ แสวงหาคำตอบและสร้าง
      องค์ความรู้ด้วยตนเอง
	
	
	
	

	 10.  จัดกิจกรรมการสอนหลากหลายเหมาะสมกับธรรมชาติและ
         ความต้องการของผู้เรียน
	
	
	
	

	 11.   สอดแทรกคุณธรรม ซื่อสัตย์สุจริตในวิชาที่สอน
	
	
	
	

	 12.   ส่งเสริมการเรียนรู้จากแหล่งต่าง ๆ รู้จักตั้งคำถามเพื่อหาเหตุผล
	
	
	
	

	 13.   สรุปประเด็นจากการเรียนรู้และประสบการณ์ได้อย่างถูกต้อง
	
	
	
	

	 14.   ใช้สื่อการเรียนที่เหมาะสมและหลากหลาย
	
	
	
	

	 15.   ประเมินพัฒนาการผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายและต่อเนื่อง
	
	
	
	

	รวมความถี่ระดับคุณภาพ
	10
	5
	
	

	รวมคะแนนแต่ละระดับคุณภาพ (รวมความถี่ระดับคุณภาพ xระดับคุณภาพ)
	40
	15
	
	

	รวมคะแนน
	55

	ค่าเฉลี่ย (รวมคะแนน ÷ 15)
	3.67

	สรุปผลการประเมิน   ดีเยี่ยม (3.01–4.00)   ดี (2.01-3.00)   พอใช้ (1.01-2.00)  ปรับปรุง (0-1.00)



	สรุป  จากการประเมินตนเอง  พบว่า รายการปฏิบัติที่ 1, 3, 6, 7, 8, 9, 11, 12, 13, 14 เป็นการปฏิบัติที่มีระดับการปฏิบัติมากที่สุด และรองลงมาเป็นรายการปฏิบัติที่ 2, 4, 5, 10, 15 

ตารางที่ 7  แสดงผลการประเมินการสอนของครู  (นักเรียนเป็นผู้ประเมิน)
	รายการปฏิบัติ
	ระดับการปฏิบัติ

	
	มากที่สุด
	มาก
	น้อย
	น้อย
ที่สุด

	1. ครูมีการเตรียมการสอน(พิจารณาจากสื่ออุปกรณ์ต่าง ๆมีความพร้อม)
	
	
	
	

	2. การจัดสภาพห้องเรียน
	
	
	
	

	3. เนื้อหาที่สอนสอดคล้องกับชีวิตและทันสมัย
	
	
	
	

	4. นักเรียนทราบจุดประสงค์การเรียนรู้ชัดเจน
	
	
	
	

	5. กิจกรรมการเรียนสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียน
	
	
	
	

	6. กิจกรรมการเรียนรู้สนุกและน่าสนใจ
	
	
	
	

	7. ครูให้โอกาสนักเรียนซักถามปัญหา
	
	
	
	

	8. ครูส่งเสริมให้นักเรียนทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม/ทีม
	
	
	
	

	9. ครูส่งเสริมให้นักเรียนมีความคิดริเริ่มและรู้จักวิพากษ์วิจารณ์
	
	
	
	

	10. ครูยอมรับความคิดของนักเรียนที่ต่างไปจากครู
	
	
	
	

	11. ครูให้ความสนใจแก่นักเรียนอย่างทั่วถึงขณะที่สอน
	
	
	
	

	12. ครูใช้วิธีการสอนหลายวิธี( เช่นการทำงานกลุ่ม,โครงงาน,จับคู่ฯลฯ)
	
	
	
	

	13. ครูส่งเสริมให้นักเรียนค้นคว้าหาความรู้จากห้องสมุดหรือแหล่งอื่น ๆ 
	
	
	
	

	14. ครูสามารถประยุกต์สิ่งที่สอนเข้ากับสภาพสังคมและสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	

	15. ครูส่งเสริมให้ทดลอง/ทำงานในห้องปฏิบัติการหรือนอกชั้นเรียนบ่อย ๆ
	
	
	
	

	16. ครูจัดกิจกรรมให้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายนอกห้องเรียน
	
	
	
	

	17. นักเรียนทราบเกณฑ์การประเมินผลล่วงหน้า
	
	
	
	

	18. นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินผลการเรียน
	
	
	
	

	19. ครูประเมินผลอย่างยุติธรรม
	
	
	
	

	20. ครูตั้งใจสอน ให้คำแนะนำนักเรียนในการทำกิจกรรม
	
	
	
	

	21. นักเรียนชอบเรียนวิชานี้
	
	
	
	

	22. นักเรียนชอบครูที่สอนวิชานี้
	
	
	
	

	23. นักเรียนนำความรู้จากวิชานี้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้
	
	
	
	

	24. ความรู้จากวิชานี้สามารถนำไปประกอบเป็นวิชาชีพได้
	
	
	
	

	25. นักเรียนเรียนอย่างมีความสุข
	
	
	
	

	รวมความถี่ระดับคุณภาพ
	15
	10
	
	

	รวมคะแนนแต่ละระดับคุณภาพ (รวมความถี่ระดับคุณภาพ xระดับคุณภาพ)
	60
	30
	
	

	รวมคะแนน
	90

	ค่าเฉลี่ย (รวมคะแนน ÷ 25)
	3.6

	สรุปผลการประเมิน   ดีเยี่ยม (3.01–4.00)   ดี (2.01-3.00)   พอใช้ (1.01-2.00)  ปรับปรุง (0-1.00)


สรุป  จากการประเมินตนเอง  พบว่า รายการปฏิบัติที่ 1, 2, 4, 6-7, 9-13, 17, 19 – 20, 22, 25 เป็นการปฏิบัติที่มีระดับการปฏิบัติมากที่สุด และรองลงมาเป็นรายการปฏิบัติที่ 3, 5, 8, 14 – 16, 18, 21, 23, 24 
ตารางที่ 8  แสดงผลการประเมินความพึงพอใจต่อครูที่ปรึกษา (นักเรียนเป็นผู้ประเมิน) (รอผลจากกิจการนักเรียน)
	 รายการปฏิบัติ
	ระดับความพึงพอใจ

	
	มากที่สุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อย
ที่สุด

	 1.  ความสม่ำเสมอในการดูแลนักเรียนในกิจกรรมหน้าเสาธง
	
	
	
	
	

	 2.  การเข้าร่วมกิจกรรมในคาบโฮมรูม
	
	
	
	
	

	 3.  การให้ข้อคิด/ข้อเสนอแนะ/กำลังใจ รวมทั้งการให้คำปรึกษาในการดำเนิน   
     ชีวิต
	
	
	
	
	

	 4.  การดูแลนักเรียนในการเรียน/การติดตามนักเรียนที่ขาดเรียน การเยี่ยมบ้าน 
     รวมทั้งกำกับดูแลในเรื่องการแต่งกาย และความประพฤติ
	
	
	
	
	

	 5. กำกับดูแล ให้ข้อเสนอแนะ รวมทั้งการเสริมแรงและเป็นกำลังใจในการดูแล
    รักษาความสวยงาม  และความสะอาดของห้องเรียน
	
	
	
	
	

	 6. การสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างครู และนักเรียน รวมทั้งการมีส่วนร่วมกับ
    กิจกรรมของห้องเรียน
	
	
	
	
	

	รวมความถี่ระดับคุณภาพ
	1
	5
	
	
	

	รวมคะแนนแต่ละระดับคุณภาพ (รวมความถี่ระดับคุณภาพ xระดับคุณภาพ)
	5
	20
	
	
	

	รวมคะแนน
	25

	ค่าเฉลี่ย (รวมคะแนน ÷ 6)
	4.16

	สรุปผลการประเมิน  
       ดีเยี่ยม (4.01–5.00)   ดีมาก (3.01-4.00)  ดี (2.01-3.00)  พอใช้ (1.01-2.00)   ปรับปรุง (0-1.00)



	สรุป  จากการประเมินตนเอง  พบว่า รายการปฏิบัติที่ 2  เป็นการปฏิบัติที่มีระดับการปฏิบัติมากที่สุด และรองลงมาเป็นรายการปฏิบัติที่ 1, 3, 4, 5, 6  













ตารางที่ 9 การนิเทศการจัดการเรียนรู้แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
รายวิชา เคมี 5 (เคมีกับชีวิต)  รหัสวิชา ว 30225  ชั้น 6/3  ภาคเรียนที่  1  ปีการศึกษา 2560

	ดัชนีชี้วัด
	เกณฑ์การประเมิน
	ระดับคุณภาพ

	
	
	4
	3
	2
	1

	1.  การวิเคราะห์
    จุดประสงค์
     การเรียนรู้
	1.  มีการระบุจุดประสงค์การเรียนรู้
2.  มีการวิเคราะห์จุดประสงค์การเรียนรู้แยกออกเป็น 3 ด้าน คือ  ความรู้ เจตคติ  ทักษะ
3.  มีความเหมาะสม  สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้
4.  สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง
5.  ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษา – เรียนรู้
	
	
	
	

	2.  การออกแบบ
     กิจกรรม
    การเรียนรู้
	1.  การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้เป็นขั้นตอน  ชัดเจน
2.  แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีองค์ประกอบครบ  4  ด้าน (แลกเปลี่ยน   
     ประสบการณ์  การสร้างองค์ความรู้  นำเสนอความรู้ ปฏิบัติ / ประยุกต์ใช้)
3.  มีความเหมาะสมกับจุดประสงค์การเรียนรู้
4.  มีความสอดคล้องกับจุดประสงค์ทั้ง  3   ด้าน
5.  สามารถปฏิบัติได้จริง
	
	
	
	

	3.  การออกแบบ
     ปฏิสัมพันธ์
	1.  มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้กลุ่ม
2.  มีความหลากหลายในการมีส่วนร่วมของนักเรียน
3.  มีการกำหนดบทบาทและกิจกรรมอย่างชัดเจน
4.  ปฏิบัติได้จริง
5.  ผู้เรียนสนุกสนาน  เกิดการเรียนรู้
	
	
	
	

	4.  การออกแบบ
     ประเมินผล
	1.  มีการประเมินผลการเรียนในแต่ละแผน
2.  มีการกำหนดวิธีการประเมินผลชัดเจนและหลากหลาย
3.  วิธีการประเมินผลสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้
4.  ปฏิบัติได้จริง
5.  นำผลการประเมินมาพัฒนาการเรียนรู้
	
	
	
	

	5.  การใช้สื่อ   
     อุปกรณ์
     การเรียนรู้
	1.  มีการใช้สื่อ  อุปกรณ์หรือแหล่งเรียนรู้
2.  มีการกำหนดขั้นตอนหรือวิธีการใช้สื่อหรือแหล่งเรียนรู้   อย่างชัดเจน
3.  มีการใช้สื่อ  อุปกรณ์หรือแหล่งเรียนรู้เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนรู้
4.  สื่อ  อุปกรณ์  แหล่งเรียนรู้
5.  มีการพัฒนาสื่อ  อุปกรณ์  แหล่งเรียนรู้
	
	
	
	

	รวมความถี่ระดับคุณภาพ
	2
	3
	
	

	รวมคะแนนแต่ละระดับคุณภาพ (รวมความถี่ระดับคุณภาพ xระดับคุณภาพ)
	8
	9
	
	

	รวมคะแนน
	17

	ค่าเฉลี่ย (รวมคะแนน ÷ 5)
	3.4

	สรุปผลการประเมิน  
สรุปผลการประเมิน   ดีเยี่ยม (3.01–4.00)   ดี (2.01-3.00)   พอใช้ (1.01-2.00)  ปรับปรุง (0-1.00



ข้อมูลเพิ่มเติม.....................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................

ลงชื่อ ................................................................ผู้นิเทศ  ตำแหน่ง...................................................
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ปีการศึกษา 2560
· ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2560
    1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชา เคมีเพื่อชีวิต รหัสวิชา ว 30226 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6/3 – 6/5 จำนวนหน่วยการเรียน 2.0 หน่วย เวลาเรียน 4 คาบ/สัปดาห์   ดังนี้ 
	ชั้น
	จำนวนนักเรียน
	ระดับผลการเรียน

	
	
	ร.
	0
	1
	1.5
	2
	2.5
	3
	3.5
	4

	6/3
	41
	0
	0
	0
	0
	1
	6
	7
	13
	14

	6/4
	41
	0
	0
	0
	0
	0
	5
	17
	9
	10

	6/5
	41
	0
	0
	0
	0
	1
	6
	21
	10
	3

	 รวม
	123
	0
	0
	0
	0
	2
	17
	45
	32
	27

	[bookmark: _Hlk243122131]ร้อยละ
	0
	0
	0
	0
	1.63
	13.82
	36.59
	26.02
	21.95

	จำนวนนักเรียนทีมีผลการเรียน 3.0 ขึ้นไป
	104

	ร้อยละนักเรียนทีมีผลการเรียน 3.0 ขึ้นไป
	84.55

	สรุปผล  
 ดีเยี่ยม (91% – 100%)   ดีมาก (81% – 90%)  ดี (71% – 80%)  พอใช้ (61% – 70%)  ผ่าน (50% – 60%)


จากตาราง พบว่า นักเรียนที่มีระดับผลการเรียนเฉลี่ย 3.0 ขึ้นไป มีจำนวน 104 คน คิดเป็นร้อยละ 84.55 เกณฑ์ระดับคุณภาพ ดีมาก
แผนภูมิแท่งแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชา เคมีเพื่อชีวิต รหัสวิชา ว 30226 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2560


กระบวนการแก้ 0 ร มส.
ไม่มีนักเรียนติด 0 ร มส
1.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชา เคมีเพื่อชีวิต รหัสวิชา ว 33222 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6/1 จำนวนหน่วยการเรียน 2.0 หน่วย เวลาเรียน 4 คาบ/สัปดาห์   ดังนี้ 
	ชั้น
	จำนวนนักเรียน
	ระดับผลการเรียน

	
	
	ร.
	0
	1
	1.5
	2
	2.5
	3
	3.5
	4

	6/1
	12
	0
	0
	0
	0
	1
	2
	5
	2
	2

	รวม
	12
	0
	0
	0
	0
	1
	2
	5
	2
	2

	ร้อยละ
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00
	8.33
	16.67
	41.67
	16.67
	16.67

	จำนวนนักเรียนทีมีผลการเรียน 3.0 ขึ้นไป
	9

	ร้อยละนักเรียนทีมีผลการเรียน 3.0 ขึ้นไป
	75.00

	สรุปผล  
 ดีเยี่ยม (91% – 100%)   ดีมาก (81% – 90%)  ดี (71% – 80%)  พอใช้ (61% – 70%)  ผ่าน (50% – 60%)


จากตาราง พบว่า นักเรียนที่มีระดับผลการเรียนเฉลี่ย 3.0 ขึ้นไป มีจำนวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 75.00 เกณฑ์ระดับคุณภาพ ดี
แผนภูมิแท่งแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชาเคมีเพื่อชีวิต รหัสวิชา ว 33222 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2560



กระบวนการแก้ 0 ร มส.
ไม่มีนักเรียนติด 0 ร มส

1.3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชา พลังงานทดแทนและการใช้ประโยชน์ รหัสวิชา ว 20241               ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/1 จำนวนหน่วยการเรียน 1.0 หน่วย เวลาเรียน 2 คาบ/สัปดาห์   ดังนี้ 
	ชั้น
	จำนวนนักเรียน
	ระดับผลการเรียน

	
	
	ร.
	0
	1
	1.5
	2
	2.5
	3
	3.5
	4

	3/1
	35
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	1
	8
	24

	รวม
	35
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	1
	8
	24

	ร้อยละ
	0
	0
	0
	0
	2.86
	2.86
	2.86
	22.86
	58.57

	จำนวนนักเรียนทีมีผลการเรียน 3.0 ขึ้นไป
	33

	ร้อยละนักเรียนทีมีผลการเรียน 3.0 ขึ้นไป
	94.28

	สรุปผล  
 ดีเยี่ยม (91% – 100%)   ดีมาก (81% – 90%)  ดี (71% – 80%)  พอใช้ (61% – 70%)  ผ่าน (50% – 60%)


จากตาราง พบว่า นักเรียนที่มีระดับผลการเรียนเฉลี่ย 3.0 ขึ้นไป มีจำนวน 33 คน คิดเป็นร้อยละ 94.28 เกณฑ์ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม
แผนภูมิแท่งแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชาพลังงานทดแทนและการใช้ประโยชน์ รหัสวิชา ว 20241 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2560


กระบวนการแก้ 0 ร มส.
ไม่มีนักเรียนติด 0 ร มส


3. ข้อมูลผลการสอบ O – NET 
ตารางที่ 14  แสดงค่าเฉลี่ยผลการสอบ O-NET มัธยมศึกษาปีที่ 3 วิชาวิทยาศาสตร์ ปี 2557-2559  

	
ปีการศึกษา

	ค่าเฉลี่ย
	สูงกว่า/ต่ำกว่าระดับประเทศ

	
	ระดับโรงเรียน
	ระดับจังหวัด

	ระดับต้นสังกัด
	ระดับประเทศ

	

	2557
	41.35
	43.04
	38.77
	38.62
	สูงกว่าระดับประเทศ

	2558
	38.31
	42.32
	37.88
	37.63
	สูงกว่าระดับประเทศ

	2559
	37.1
	38.67
	35.12
	34.99
	สูงกว่าระดับประเทศ



กราฟแสดงผลเปรียบเทียบ O-NET วิชาวิทยาศาสตร์ มัธยมศึกษาปีที่ 3 ปี 2557-2559






ตารางที่ 15  แสดงค่าเฉลี่ยผลการสอบ O-NET วิชาวิทยาศาสตร์ มัธยมศึกษาปีที่ 6 ปี 2557-2559  

	
ปีการศึกษา

	ค่าเฉลี่ย
	สูงกว่า/ต่ำกว่าระดับประเทศ

	
	ระดับโรงเรียน
	ระดับจังหวัด

	ระดับต้นสังกัด
	ระดับประเทศ

	

	2557
	31.36
	36.11
	32.67
	32.54
	ต่ำกว่าระดับประเทศ

	2558
	33.53
	36.08
	33.55
	33.40
	สูงกว่าระดับประเทศ

	2559
	30.32
	34.81
	31.77
	31.62
	ต่ำกว่าระดับประเทศ




กราฟแสดงผลเปรียบเทียบ o-net วิชาวิทยาศาสตร์ มัธยมศึกษาปีที่ 6 ปี 2557-2559









4. การปฏิบัติหน้าที่พิเศษ ปรากฏผลดังนี้ (แสดงหลักฐานในภาคผนวก)
1) งานหน้าที่ ครูที่ปรึกษา
   	1. ครูที่ปรึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6/8
      	2. ...........................................................................................................................................
    	3. ...........................................................................................................................................

สรุปได้ว่า ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน เมื่อประเมินด้วยตนเองแล้ว อยู่ในระดับ
		  ดีมาก	  ดี		  พอใช้	  ควรพัฒนาขึ้นอีก
         
2)   งานในกลุ่มสาระการเรียนรู้
    1. งานประกันคุณภาพการศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
    2. งานประชาสัมพันธ์ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
    3. หัวหน้าโครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์ ปีการศึกษา 2560
          
สรุปได้ว่า ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน เมื่อประเมินด้วยตนเองแล้ว อยู่ในระดับ
		  ดีมาก	  ดี		  พอใช้	  ควรพัฒนาขึ้นอีก
 3)   งานหน้าที่พิเศษ
    1. หัวหน้ากลุ่มงานนโยบายและแผนงาน
    2. ...........................................................................................................................................
    3. ...........................................................................................................................................
              
สรุปได้ว่า ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน เมื่อประเมินด้วยตนเองแล้ว อยู่ในระดับ
		  ดีมาก	  ดี		  พอใช้	  ควรพัฒนาขึ้นอีก
5)  งานกิจกรรมชุมนุม Chemistry  	มีสมาชิก 21 คน
สรุปได้ว่า ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน เมื่อประเมินด้วยตนเองแล้ว อยู่ในระดับ
		  ดีมาก	  ดี		  พอใช้	  ควรพัฒนาขึ้นอีก
6)  งานกิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3
   	สรุปได้ว่า ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน เมื่อประเมินด้วยตนเองแล้ว อยู่ในระดับ
		  ดีมาก	  ดี		  พอใช้	  ควรพัฒนาขึ้นอีก
7)  งานกิจกรรมคณะสี  เตชะสิงหะราช ทำหน้าที่ สวัสดิการ และเวรประจำจุดโรงอาหาร (ช่วงเช้า)
         	สรุปได้ว่า ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน เมื่อประเมินด้วยตนเองแล้ว อยู่ในระดับ
		  ดีมาก	  ดี		  พอใช้	  ควรพัฒนาขึ้นอีก




บทที่  4  สรุปผลการพัฒนาและการนำผลไปใช้


4.1 สรุปผลการดำเนินงานในภาพรวม
ตารางที่ 16 สรุปผลการดำเนินงาน ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2560
	รายการ/หัวข้อ
	ผลการประเมิน                 (ระดับคุณภาพ)

	1. การประเมินระดับการปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542
	ดีเยี่ยม

	2. การประเมินการสอนของครู  
	ดีเยี่ยม

	3. การประเมินความพึงพอใจต่อครูที่ปรึกษา
	ดีเยี่ยม

	4. การนิเทศการจัดการเรียนรู้แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	ดีเยี่ยม

	5. งานหน้าที่ ครูที่ปรึกษา
	ดีมาก

	6. งานในกลุ่มสาระการเรียนรู้
	ดีมาก

	7. งานหน้าที่พิเศษ
	ดีมาก

	8. งานกิจกรรมชุมนุม
	ดีมาก

	9. งานกิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี  
	ดีมาก

	10. งานกิจกรรมคณะสี  
	ดี


4.2 ผลสำเร็จที่เป็นจุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา
     ระบุผลสำเร็จที่เป็นจุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา รวมทั้งบอกเงื่อนไขที่ทำให้ประสบความสำเร็จ
	จุดเด่น  ครูมีความรู้ ความสามารถตรงกับหน้าที่ที่ตนรับผิดชอบ ทั้งหน้าที่การสอนและงานพิเศษอื่น ๆ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีการประเมินการเรียนการสอนสอดคล้องกับสภาพผู้เรียน มีความรู้ ความเข้าใจเป้าหมายของหลักสูตร มีการสร้างสื่อการสอนที่ทันสมัย เช่น Google Site, Google Classroom, Google Form โปรแกรม Kahoot ที่ผู้เรียนสามารถเข้าถึงข้อมูลต่าง ๆ ได้อย่างรวดเร็วทุกที่ ทุกเวลา ส่งเสริมให้ผู้เรียนสร้างกระบวนการเรียนรู้ได้ตลอดเวลา
	จุดที่ควรพัฒนา  การจัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนทำงานกลุ่ม มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันในกลุ่ม เน้นการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และแก้ปัญหาได้ และส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายมากยิ่งขึ้น และครูควรพัฒนาเรื่องการประเมินนักเรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย และประเมินผู้เรียนตามสภาพจริง
4.3 แนวทางการพัฒนาในอนาคต
     จากการดำเนินงานทั้งหมด ระบุข้อค้นพบที่จะต้องพัฒนาต่อไป
1. เตรียมการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนได้ทำงานเป็นกลุ่ม มุ่งเน้นพัฒนาทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ และแก้ปัญหา
2. การพัฒนาองค์ความรู้เพื่อใช้ในการสอนที่เหมาะสมกับ Thailand 4.0 เช่น การสอนแบบ Active Learning เป็นต้น
3. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพื่อนครูภายในโรงเรียน และนอกโรงเรียน เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้
  4.4 ความต้องการการช่วยเหลือ  
	ต้องการห้องเรียนที่มีอุปกรณ์ สื่อเทคโนโลยีด้าน IT ที่ทันสมัย เพื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย และสร้างความน่าสนใจในการเรียนรู้ของนักเรียนให้ดีขึ้น
4.5 กิจกรรม / ผลงาน / ชิ้นงานเด่นที่มีความภาคภูมิใจและประทับใจ
     ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2560 ข้าพเจ้ามีความภาคภูมิใจในผลงานดังนี้ 
1. สามารถนำเทคโนโลยี และแอพพลิเคชัน ในการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับยุคปัจจุบัน เช่น Google App for Education ได้ทำให้นักเรียนสามารถเรียนรู้วิทยาศาสตร์ได้ตลอดเวลา
2. การขับเคลื่อน และพัฒนาองค์กรตามแนวทาง ScQA
3. การขับเคลื่อน และพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาใหม่
4.6 ความรู้สึก หรือคุณค่าที่ได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่เป็นครูต่อนักเรียน มีดังนี้
	มีความภูมิในที่มีส่วนทำให้นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์และประสบความสำเร็จในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น
4.7 ในการปฏิบัติการสอนภาคเรียนนี้ได้ค้นพบความรู้ใหม่ ดังนี้คือ
1. สื่อการสอน ได้แก่ Google App for Education
2. วิธีการสอนที่พบว่าประสบผลสำเร็จมากที่สุดคือ การสืบเสาะหาความรู้ โดยการทดลอง ทำให้นักเรียนตั้งใจและกระตือรือร้นในการเรียนรู้
3. ปัจจัยที่ทำให้ประสบผลสำเร็จในการปฏิบัติหน้าที่คือ นักเรียนให้ความร่วมมือในการเรียนรู้ทุกคนมีส่วนร่วม

 4.8. ปัญหาและอุปสรรค และข้อเสนอแนะ
             สิ่งที่ต้องแก้ไข(ปัญหา) 
		Projector 
	  สิ่งที่ต้องการพัฒนาต่อไป คือ
		สื่อการสอนที่สอดคล้องกับการเรียนรู้แบบ Active Learning
  เรื่องที่ควรจะนำไปทำวิจัยในชั้นเรียนต่อไปคือ
		การคิดสร้างสรรค์


การรับรองรายงานการประเมินตนเอง
(Self – Assessment Report)
ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2560


ลงชื่อ                                           ผู้รายงาน
(นายสาธิต  ถาวรกิจ)
ครู
30 มีนาคม 2561



ลงชื่อ                                           ผู้รับรองรายงาน
(นางสาวธนัญญา อาจสาลี)
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
30 มีนาคม 2561



ลงชื่อ                                           ผู้รับรองรายงาน
(นางสาวสุธาดา หวังสมัด)
หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ
30 มีนาคม 2561



ลงชื่อ                                           ผู้รับรองรายงาน
(นายประทีป  ไชยเมือง)
ผู้อำนวยการโรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) ๔
30 มีนาคม 2561

















ภาคผนวก



ม.6/3	ร.	0	1	1.5	2	2.5	3	3.5	4	0	0	0	0	1	6	7	13	14	ม.6/4	ร.	0	1	1.5	2	2.5	3	3.5	4	0	0	0	0	0	5	17	9	10	ม.6/35	ร.	0	1	1.5	2	2.5	3	3.5	4	0	0	0	0	1	6	21	10	3	



ม.6/1	ร.	0	1	1.5	2	2.5	3	3.5	4	0	0	0	0	1	2	5	2	2	



ม.3/1	ร.	0	1	1.5	2	2.5	3	3.5	4	0	0	0	0	1	1	1	8	24	



ระดับโรงเรียน	2557	2558	2559	41.35	38.31	37.1	ระดับจังหวัด	2557	2558	2559	43.04	42.32	38.67	ระดับต้นสังกัด	2557	2558	2559	38.770000000000003	37.880000000000003	35.119999999999997	ระดับประเทศ	2557	2558	2559	38.619999999999997	37.630000000000003	34.99	



ระดับโรงเรียน	2557	2558	2559	31.36	33.53	30.32	ระดับจังหวัด	2557	2558	2559	36.11	36.08	34.81	ระดับต้นสังกัด	2557	2558	2559	32.67	33.549999999999997	31.77	ระดับประเทศ	2557	2558	2559	32.54	33.4	31.62	



	รายงานการประเมินตนเองของครู (Self – Assessment Report)
	2



image2.jpeg




image3.jpeg




